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notizie

Rockwell Automation premiata per la sua etica

Rockwell Automation, specializza-
ta in automazione industriale e tra-
sformazione digitale, & stata rico-
nosciuta come una delle World’s
Most Ethical Companies da Ethi-
sphere per il 2022, tra i principali
player nella definizione e nello svi-
luppo degli standard delle pratiche
aziendali etiche.

Questa ¢ la quattordicesima volta in
cui Rockwell € stata inclusa nel pre-
stigioso elenco che rende omaggio
alle aziende dotate di una leadership
eccezionale e una dedizione verso I'in-

tegrita aziendale, attraverso le migliori
pratiche nell’ambito della governan-
ce, della conformita e dell’etica.
“Ancora una volta, siamo orgogliosi
di accettare questo riconoscimento
da Ethisphere, che sottolinea il nostro
impegno verso I'etica e l'integrita“, ha
dichiarato Blake Moret, presidente
e ceo di Rockwell. “Stiamo facendo
cose straordinarie per i nostri clien-
ti. Affrontiamo queste sfide con pas-
sione, perché quello che facciamo
essenziale per rendere il lavoro pii
produttivo e sostenibile”. Bl

Altendorf lancia la nuova app “myAltendorfGroup”

Una nuova app per rendere ancora
pitl semplice e rapido il contatto con
i clienti.

Altendorf — I'azienda tedesca spe-
cializzata nella produzione di seghe
da banco scorrevole — ha recente-
mente lanciato “myAltendorfGroup”,
che permettera ai suoi clienti di ave-
re un filo diretto con I'azienda, in
chat o in videochat e, dopo la regi-
strazione, consentira di accedere ai
dati delle proprie macchine.

“La nuova app myAltendorfGroup -

ha spiegato Jorg Woestkamp, Head
of Service presso il gruppo Altendorf
— rende ancora piti facile per i nostri
clienti contattarci.

Possiamo fornire assistenza diretta
tramite supporto video e contribui-
re cosi a una rapida disponibilita del-
la macchina. Naturalmente, il con-
tatto personale con i nostri clienti &
sempre una priorita per noi, quindi
il app & un’estensione della nostra
attuale comunicazione personale
con i clienti”. B

B MILESI

Nuove vernici a “emissioni zero” e sostenibili

La sostenibilita & una parola che per
Milesi, il marchio del gruppo Ivm
specializzato in vernici per legno, ha
e continua ad avere una grande im-
portanza. Per questo |'azienda ita-
liana ha sviluppato delle nuove ver-
nici Uv 100 per cento a “emissioni
zero”. Questa nuova linea di verni-
ci a essiccazione Uv & priva di VOC
(Composti Organici Volatili, ndr.)
con un residuo secco del 100 per
cento e garantisce alte performan-
ce qualitative, resistenze chimico-fi-
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siche, riducendo allo stesso tempo
al minimo I'impatto ambientale con
il massimo rispetto per la salute del-
I'uomo. Un risultato che, come fan-
no sapere direttamente dall’azien-
da, deriva da una costante colla-
borazione con i clienti, con i quali Mi-
lesi studia e realizza cicli comple-
tamente customizzati, realizzati di-
rettamente sugli impianti di verni-
ciatura. H

[
Ucimu: “Siamo quasi al limite”

“La situazione & davvero preoccu-
pante. Siamo gia quasi al limite e, per
questo, occorre intervenire al pit pre-
sto se non vogliamo che la manifat-
tura del paese si fermi nel giro di un
paio di settimane”. Non ha dubbi Bar-
bara Colombo, presidente di Ucimu-
Sistemi per produrre, che ha espres-
S0 la sua preoccupazione per la man-
canza di materie prime. “Le aziende
costruttrici di macchine utensili si ri-
trovano con un carico di ordini mai vi-
sto prima, frutto della raccolta degli
ultimi mesi del 2021. Abbiamo circa

10 mesi di produzione assicurata ma,
in realta, tra pochissimo non potremo
produrre piti nulla. | nostri ordini re-
steranno sulla carta e le nostre fab-
briche dovranno fermarsi.

Qui il problema non é tanto il rinca-
ro delle materie prime, ma, prima di
tutto, la pressoché totale mancanza
di materie prime”.

La soluzione? “Penso a un organo in-
terministeriale molto operativo che,
oltre ad essere disponibile a rispon-
dere alle domande delle aziende e dek
la loro rappresentanza su situazione
attuale e prospettive, possa operare
sul campo per individuare in modo ra-
pido nuove fonti di approvvigiona-
mento di materie prime distribuite nel
mondo, calmierare i prezzi e per-
mettere cosi alle aziende di aggirare,
speriamo per poco, il blocco che le at-
tuali catene di fornitura stanno su-
bendo a causa del conflitto”. ®
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