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Medici di base
45 posti e solo
32 domande

VIGEVANO - All'ultima ricognizione, a
marzo, in provincia risultavano 52 posti
carenti di medico di base, di cui 25 solo

in Lomellina (8 a Vigevano, 4 a Mortara).
Dopo le assegnazioni il totale si e ridotto a
45, ma in Lomellina le scoperture sono ri-
maste tutte. La Regione in estate ha pub-
blicato la cosiddetta procedura Sisac, per

verificare se ci sono medici inseriti nelle
graduatorie di altre regioni o comunque in
possesso del titolo di formazione specifi-
ca o iscritti al relativo corso che intenda-
no chiedere l'inserimento. Risultato: sono
arrivate 31 domande, da 8 candidati con
titolo di formazione e 23 corsisti. Comun-
que molti posti resteranno scoperti.

VIGEVANO L’ex primario, 86 anni, fu anche consigliere a Mortara

Addio al dottor Mazzini
Ha diretto la Cardiologia

| vcewno

Un concorso
per assumere
tre specialisti

VIGEVANO - Per poten-
ziare Uattivita ambu-
latoriale e quella inter-
ventistica, anche nella
prospettiva dell’attiva-
zione dell Emodinami-
ca H24, il reparto di
Cardiologia dell’ospe-
dale ha bisogno di rin-
forzi. L’Asst ha indetto
un concorso per assu-
mere 3 specialisti della
disciplina malattie car-
diovascolari, che sara
pubblicato nei prossimi
giorni. I posti da copri-
re in totale sono set: gli
altri tre sono destina-
ti a Voghera. Un altro
concorso é stato intan-
to indetto per 4 pedia-
tri da destinare alle Pe-
diatrie aziendali.

MORTARA - E scompar-
so giovedi scorso, 7 set-
tembre, all’'eta di 86 anni
il dottor Carlo Albino Maz-
zini. Era uno stimato car-
diologo e risiedeva a Mor-
tara, dove aveva sempre
vissuto. Ha diretto come
primario il reparto di Car-
diologia dell'ospedale civi-
le di Vigevano per quattro
anni, sino al 31 dicembre
2001. In precedenza ave-
va lavorato nello stesso re-
parto per 25 anni e prima
ancora, dopo la laurea e la
specializzazione ottenute
all'universita di Pavia, e-
ra stato aiuto all’'ospedale
milanese di Niguarda per
sette anni. Uomo brillante,
di piacevole e arguta con-
versazione, aveva anche
cercato di conoscere e fre-
quentare, per un periodo,
la vita politica della citta:
era stato consigliere comu-
nale per il Partito sociali-
sta. Erano i tempi in cui il
consiglio comunale si reg-
geva grazie a maggioranze
risicate e in cui la battaglia
politica passava da nomi e
professionisti di rilievo, co-

Carlo Albino Mazzini in una foto del 1999, quando era primario

me appunto quello di Car-
lo Albino Mazzini.

Negli ultimi anni il medi-
co ha vissuto il periodo
della pandemia e da qual-
che giorno prima della sua
scomparsa era ricoverato
all’'ospedale di Vigevano,
per un piccolo infortunio
casalingo. Nessuno poteva
prevedere I'improvviso epi-
logo. Carlo Albino Mazzini
lascia la moglie Mariange-
la e i figli Marco e Laura.
Quest'ultima ¢ stata con-

sigliere comunale della Le-
ga durante i due mandati
del sindaco Marco Facchi-
notti. I funerali si sono ce-
lebrati sabato mattina alle
9,45 nell’abbazia di San-
ta Croce a Mortara, alla
presenza di tanti amici e
conoscenti, tra cui molti
sanitari e infermieri che a-
vevano avuto modo di ap-
prezzare le sue doti profes-
sionali nei tanti anni vis-
suti in reparto.

b.r.

MORTARA E MEDE

Ospedali di comunita, ok ai progetti
MORTARA - Il direttore generale di Asst Marco
Paternoster ha approvato i progetti definitivi ed e-
secutivi degli ospedali di comunita di Mortara e
Mede. A dispetto del nome, si tratta in concreto di
reparti, inseriti negli esistenti ospedali Asilo Vitto-
ria e San Martino: strutture di ricovero di cure in-
termedie a gestione prevalentemente infermieristi-
ca. Le risorse a disposizione, stanziate nell’ambito
del Pnrr e poi integrate dal Fondo opere indifferibili
a fronte dei recenti rincari, sono rispettivamente di
320.624,57 e 454.525,61 euro. I progetti sono sta-
ti redatti da raggruppamenti di professionisti ag-
giudicatari degli accordi quadro per lotti geografici
messi a gara da Invitalia. A Mede U'ospedale di co-
munita per altro é gia attivo da febbraio, in una se-
de provvisoria e con una dotazione di letti minore.

VIGEVANO CASSOLNOVO E MORTARA

Partono nuovi corsi base della Cri

VIGEVANO - I comitati di Vigevano e Mortara della
Croce Rossa avviano tre nuovi corsi base per diventa-
re volontari. Due sono promossi dal comitato di Vige-
vano, alla sede cittadina di corso Cavour 46 e a quella
di Cassolnovo in viale Rimembranze 21, con serata
inaugurale rispettivamente martedi 26 settembre e
lunedi 2 ottobre, alle 21. Alla stessa ora di mercole-
di 4 ottobre prendera il via anche il corso del comitato
di Mortara. In tutti i casi é previsto un esame finale,
superato il quale si diventa volontari a tutti gli effetti,
abilitati a svolgere servizi come protezione civile, assi-
stenza e supporto sociale, centralino. Per salire sulle
ambulanze e necessario il superamento di un ulterio-
re corso. Durante le serate informative saranno forniti
tutti i dettagli sui corsi e ci si potra anche iscrivere.

ASST PER ASSENZA O IMPEDIMENTO

Incarichi di sostituzione ai vertici

VIGEVANO - 1l direttore generale di Asst Marco Pater-
noster ha definito chi lo sostituira in caso di assenza
o impedimento: in prima battuta il direttore sanitario
Francesco Reitano, in seconda il direttore amministra-
tivo Paolo Puorro, in terza il direttore sociosanitario
Gianluca Peschi. Definiti anche i sostituti di questi tre.

SEDI IN FRANCIA, SPAGNA, GERMANIA, POLONIA E STATI UNITI

A CURA DELLA IEVVE SRL

IVM Group, dna internazionale e attenzione al territorio
per un modello di business vincente

Nel 2001 il Gruppo IVM, tra i
maggiori produttori al mondo di
vernici per legno e per altri ma-
teriali legati al mondo dell’ar-
redo, costruisce un imponente
stabilimento a Parona (PV): &
un impianto di ultima genera-
zione, che incarna una visione
imprenditoriale all'avanguardia
e rappresenta un modello avan-
zato di produzione efficiente e
sostenibile. Nello stabilimento,
grazie a una tecnologia di ulti-
ma generazione, i processi av-
vengono a ciclo chiuso, in mo-
do totalmente automatizzato,
cosi da ridurre I'interscambio
con I'ambiente esterno ai mini-
mi termini. L'impianto criogeni-
co ripulisce I'aria che deriva dal
processo di versamento del pro-
dotto negli imballi e la rilascia
nell'ambiente completamente
priva di composti organici vola-
tili inquinanti (VOC).

Un investimento di questa por-
tata testimonia la ferma volon-
ta dell'azienda di tutelare 'am-
biente e il territorio in cui ¢ in-
serita: un legame, quello tra la
Lomellina e il Gruppo IVM che
cresce e si sviluppa negli anni,
come parte di una strategia che
mette al centro la sostenibilita,
sia dal punto di vista economico

che da quello sociale.

In quest’ottica, il Gruppo IVM
collabora stabilmente con Enti,
Istituzioni e Associazioni della
citta di Parona e del territorio.

Il Gruppo IVM favorisce lo svi-
luppo e l'arricchimento del tes-
suto produttivo, contribuendo a
creare valore e ad attrarre talen-
ti ed eccellenze sul territorio.
Anche la dimensione interna-

zionale dell’'azienda rappresenta
un’opportunita per far conosce-
re e valorizzare la Lomellina e le
sue risorse: con sedi dirette in
Francia, Spagna, Germania, Po-
lonia, Stati Uniti e la presenza
attraverso distributori in oltre
100 Paesi, il Gruppo IVM ¢ al
centro di numerose visite ed e-
venti. Fulcro di queste attivita &
proprio lo stabilimento di Paro-

na, in cui ogni anno si recano
clienti italiani e internaziona-
li da ogni parte del mondo, che
spesso uniscono all’esperienza
di business la scoperta del terri-
torio e delle sue eccellenze turi-
stiche e gastronomiche.

Attenzione allo sviluppo econo-
mico, ma anche a quello cul-
turale: il Gruppo IVM é inoltre
impegnato nella promozione di

una formazione professionale
di alto livello, tema strategico
per tutta la filiera del compar-
to legno-arredo, e in generale in
iniziative ad alto valore educati-
vo e culturale. Collabora infat-
ti con Universita di livello inter-
nazionale (come il Politecnico di
Milano e la NABA) e con scuo-
le di alta formazione nella rea-
lizzazione di programmi di for-
mazione e iniziative speciali per
la valorizzazione delle professio-
nalita legate alla lavorazione del
legno e al settore arredo. Ha i-
noltre partecipato all’edizione
2022 della Rassegna Letteraria
di Vigevano con l'esposizione di
un oggetto d’arredo progetta-
to e realizzato dagli studenti di
Art Wood Academy e ispirato al
mondo del libro.

Consapevole della responsabili-
ta di ogni azienda nei confron-
ti del territorio e delle persone,
il Gruppo IVM ha costruito un
modello di business che affian-
ca la qualita dei prodotti all’at-
tenzione per 'uomo e 'ambien-
te: un’idea di crescita e svilup-
po sostenibile che ha portato il
Gruppo ad essere oggi una delle
realta di riferimento nella pro-
duzione di vernici dedicate al
mondo dell’abitare.





